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Agile,  
scrumbasierte Teamentwicklung 
 

Was verstehe ich darunter? 

Um crossfunktionale, autonome Teams in und außerhalb von  

IT-Arbeitswelten aufzubauen, kombiniere ich die gängigen 

Teamentwicklungsmethoden mit den Kernelementen des Scrum. 

Backloggestaltung, Daily Scrum, Sprintplanning und eine gute 

Review/Retrospektive arbeiten dabei Hand in Hand mit den 

Kommunikationstechniken von Schultz von Thun,  

dem Team Management System (TMS), der Transaktionsanalyse 
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(Berne) und der Mediation (Konfliktbearbeitung). 

Was ist der Gewinn? 

Durch die Erweiterung von Scrum durch die Addition mehrerer 

kommunikativer Komponenten, erhöht sich die Möglichkeit einer 

erfolgreichen Einführung als neue, agile Teamstruktur in bestehende 

Teamsysteme. 

Für wen ist es gedacht? 

Geeignet für Unternehmen, die ihre Teams zukünftig innovativer, 

flexibler und effektiver aufstellen wollen. 
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